
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              PROGRAMME 
« SAVOIR-ÊTRE DES 

MANAGERS » 
 

« MANAGER ET SAVOIR-ÊTRE » 
 

 

 

 

 

 
ANIMATEUR 

Jean-Pierre Hangard expert en 

stratégie opérationnelle - 

coaching managers et TOP 

management

 

 

 

 

 

DURÉE DE LA FORMATION: 

2 jours (14 h) 

OBJECTIF FORMATION: 

• Acquérir et travailler le 

savoir_être 

• Eviter les erreurs du 

management 

• Asseoir son leadership 

• Philosophie et pratique 

du management 

A QUI S’ADRESSE CETTE 

FORMATION? 

Dirigeant d’entreprise 

Manager 

Chef des vente N+1 

 

QUELQUES THEMES ABORDÉS 

Être et le faire en management 

Les valeurs du management 

Avoir le charisme du manager 

Savoir-être et éthique 

Manager au delà de l’évaluation 

des performances 

Motiver et gagner la confiance de 

son équipe 

Pouvoir n’est pas autorité 

Humaniser les relation manager 

et collaborateurs 

 

 CONTACT : 
 

 


